Zalgcznik do uchwaly Nr XXVI11/262/2020

Rady Miasta Szczecinek
z dnia 22 pazdziermika 2020 r
STATUT
MIEJSKIEGD CENTRUM WSPARCIA
W SZCZECINKU
§1

1. Statut Miejskiego Centrum Wsparcia, zwanego dalej zamennie MCW, okreéla nazwe, forme prawna,
orgamizacyjng oraz zasady funkcjonowania
2 Miejskie Centrum Wsparcia jest jednostkg budzetows Miasta Szczecinek | gminng jednostkg
organizacyjng pomocy spofecznej nieposiadajgcg osobowoscl prawne| dziatajacg na podstawie
1} ustawy z dmia 12 marca 2004 r o pomocy spoleczne) (Dz U z 2019 r poz 1507, Z pdZn zm ),
2) art 9 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (Dz. U z 2020 r poz 713,
zpbdznzm),
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2008 r o finansach publicznych (Dz U 22019 ¢ poz. 869, z p6Zn zm ),
4) ustawy z dnia 19 sierpnia 1884 r o ochromie zdrowia psychicznego (Dz U z 2020 r
poz 685),
5) rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Poltyki Spolecznej z dnia 9 grudma 2010 roku w sprawie
srodowiskowych domow samopomocy (Dz U z 2020 r poz 249),
8) mniejszego Statutu
3 Siedzibg Migjskiego Centrum Wsparcia jest Szczecinek, a terenem jego dziatania jest obszar Miasta
Szczecinek

4 Miejskie Centrum Wsparcia realizuje zadania w budynkach przy ul Polczyriskiej 2a 1 ul Wodociggowe) 6a
w Szczecinku

§2
1 Celem dzialainoSct MCW |est wspieranie oséb 1 rodzin, kibre ze wzgledu na wiek, chorobe lub
niepeinosprawno$é wymagajg pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oraz
przeciwdziatanie izolacyi 1 aktywizacja spoleczna osdb starszych, chorych 1 niepetnosprawnych
2 Zadania MCW obeymujg w szczegdinosci

1) prowadzenie oérodka wsparcia w formie Dziennego Domu Pomocy ,Ziota Jesient” dla oséb starszych 1
niepeinosprawnych,

2) prowadzenie osrodka wsparcia w formie Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Walentynka® dla os6b
z zaburzeniami psychicznymit typu A, B i C,

3) organizowanie pomecy w formie posilkéw z dowozem do miejsca zamieszkania osdbh tego
wymagajacych,

4) organizowanie | $wiadczenie usfug opiekuriczych, specjalistycznych ustug opiekuriczych, w tym dla
o0s6b z zaburzeniamt psychicznymi, w miejscu zamieszKania,

5) organizowanie | prowadzenie klubdw seniora,

B) pobudzanie spoteczne| aktywnosci | organizacje wolontariatu na rzecz zaspokajania niezbednych
potrzeb zyciowych oséb 1 rodzin, kidre ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepethosprawnosé wymagajg
wsparcia,

7) tworzenie warunkéw organizacyjnych, w tym rozbudowe niezbgdnej infrastruktury socjalney dia oséb

: starszych, chorych 1 niepeinosprawnych, _

8) opracowywanie, koqrdynowanie | realizacja programow oslonowych na rzecz oséb starszych, chorych
| niepelnosprawnych wynikajgcych z rozeznanych potrzeb,

9) koordynowanie dzialafh na rzecz senioréw, os6b niepetnosprawnych i ich rodzin,

10) prowadzenie dzialan informacyjnych o dostgpnych formach wsparcia dla oséb i rodzin, ktére
ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepeinosprawnos¢ wymagajg pomocy w zaspokajaniu niezbednych
potrzeb zyciowych,

11) inspirowanie dzialan stuzgcych integracji miedzypokoleniowe},

12) pobieranie odptatnosci za ustugi Swiadczone przez MCW na zasadach | w wysokosct ustalone] w
odrebnych przepisach 1lub decyzjg administracyjng Burmistiza Miasta Szczecinek lub osoby przez
niego upowaznionej, w granicach udzielonego petnomocnictwa | przekazywanie ich na rachunek
Miasta Szczecinek,

13) rozpatrywanie skarg | wnioskéw w 2akresie realizowanych zadan,



14) sporzadzanie sprawozdan, analiz, ocen 1 informacji oraz projektéw uchwat rady miasta dotyczacych
realizowanych zadar,

15) wspdldzialanie w zakresie realizowanych zadar z organami samorzadu terytoniainego, wiasciwymi
organami administracji rzgdowe] 1| organizacjami pozarzgdowymi, Kkosciolami 1 zwigzkamy
wyznaniowymi, pracodawcami, osobami fizycznymi | prawnymi, w tym jednostkami organizacynymi
Miasta Szczecinek

§3

Zapewnienie positku z dowozem do miejsca zamieszkania, osobom tego wymagajgeym, kibrym przyznano
takg pomoc decyzjg administracy)ng Burmistrza Miasta Szczecinek jub osoby przez niego upowaznione;

7!

-

§4
Wewnetrzng strukture organizacyjng MCW tworza
1) Dzienny Dom Pomocy ,Ziota Jesien”,
2) Srodowiskowy Dom Samopomocy Walentynka dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi,
3) dzialy 1 samodzielne stanowiska
MCW zarzgdza Dyrektor, kidry zatrudnia pozostaiych pracownikéw niezbednych do realizac) zadaf,
speiniajgcych wymagane prawem kwalifikacje zawodowe
Upowaznia sig¢ Dyrektora MCW po uzyskaniu pozytywnej opinn Burmistrza Miasta Szczecinek, do

ustalamia 1 dokonywania zmian struktury organizacyine;] MCW, w tym ustalenia regulaminu
organizacyjnege MCW

§5

MCW kieruje | reprezentuje go na zewnatrz Dyrekior

Dyrektora zatrudnia 1 zwalnia Burnustrz Miasta Szczecinek, ktéry sprawuje funkcje zwierzchnika

sluzbowego w stosunku do Dyrektora

Dyrektor kieruje dziatainoécig MCW na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta

Szczecinek

Dyrektor dziatajgc zgodnie z przepisami prawa oraz w ramach udzielonych upowaznieri, podejmuje

decyzje samodzielnie | ponosi za nie odpowiedzialnosé

Dyrektor zgodnie z zasadg jednoosobowego kierownictwa odpowledzialny jest za

1) nalezyte | terminowe wykonanie zadarh wynikajgcych z przyjetych planéw rzeczowo-finansowych,
Statutu, uchwal Rady Miasta Szczecinek | zarzgdzen Burmisirza Miasta Szczecinek,

2) wiasciwe wykorzystanie przyznanych érodkéw finansowych,

3) organizacje pracy, strukture zatrudnienia | nalezyte funkcjonowante podlegle) administracy,

4) eksploatacje 1 wykorzystanie przekazanego majatku

Dyrekior w ramach udzielonych przez Burmistrza Miasta Szczecinek peinomocnictw oraz zgodnie z

zakresem swolch praw i obowigzkéw ma prawo w szczegadinosci do

1) dysponowania majgtkiem, przyznanymi funduszami i $rodkami obrotowymi,

2) prowadzema polityki kadrowej | placowe] podlegtej jednostki, w ramach okre$lonego przez Burmistrza
Miasta Szczecinek funduszu plac,

3) reprezentowania Miasta Szczecinek na zewnagtrz w zakresie praw 1 obowigzkéw majgtkowych,
objetych zakresem dziatania MCW,

W przypadku niechecnoscl Dyrektora jege uprawnienia | obowigzki przejmuje inna osoba wskazana i
upowazniona pisemnte przez Dyrektora

§6
Rada Miasta Szczecinek wyposaza MCW w majagtek

MCW gospodaruje wydzielonym majgtkiem | nabytym mieniem, dziata wydatkujgc przyznane dotacje i

$rodki pozyskiwane z innych Zrédet zgodnie z obowigzujigcymi przepisami prawa i celem, na kiéry zostaty
przeznaczone

MCW maze olrzymywaé darowizny przeznaczajgc je na potrzeby wiasne jak réwniez na realizacje
powierzonych zadaii, po upowazmeniu przez Burmistrza Miasta Szczecinek

: §7
MCW prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach $rodkéw pochodzgeych z



1} dotacy przyznawanych z budzetu panstwa,
2) dotac) przyznawanych z budzetu Miasta Szczecinek,
3) érodkéw pochodzacych z innych Zrédet

2 Podstawg gospodarki finansowe) MCW jest plan dochodéw | wydatkéw, zwany planem finansowym
Jednostki

3 MCW pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Miasta Szczecinek, a uzyskane dochody
odprowadza na rachunek dochodéw budzetu Miasta Szczecinek

4 Zazgodno$é gospodarki finansowe) z prawem odpowiada Dyrektor MCW

§8

MCW prowadz sprawozdawczos¢ | rachunkowosé zgodnie z obowigzujgeymi przepisami z uwzglednieniem
zasad dotyczgeych jednostek budzetowych

§9
MCW posiada wyodrgbnione rachunki bankowe

§10

Nadzér nad dzialalnoscig Miejskiego Centrum Wsparcia sprawuje Burmistrz Miasta Szczecinek

§ 11
Zmiany postanowier statutu mogg by€ dokonywane w trybie wiasciwym dla jego ustalania
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