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Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku
Poszukuje oséb
do swiadczenia specjalistycznveh uslug opickunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi

WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW
1. Ustugi opieki srodowiskowej moga Swiadczy¢:
1) osoby posiadajace kwalifikacje do wykonywania jednego z zawodow:
opiekunka srodowiskowa,
asystent osoby niepelnosprawne;j,
pracownik socjalny.
pedagog, o
terapeuta zajgciowy,
psycholog.
2)o soby posiadajace:
co najmniej trzymiesieczne dos$wiadczenie zawodowe w pracy z osobami z zaburzeniami
psychicznymi zdobyte w jednej z nastgpujacych jednostek:
a) szpital psychiatryczny:
b) jednostka organizacyjna pomocy spolecznej dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;
¢) placowka terapii lub placowka o$wiatowa, do ktorej uczeszczajg dzieci z zaburzeniami rozwoju lub
uposledzeniem umystowym:
d) osrodek terapeutyczno-edukacyjno- wychowawczy:
e) warsztat terapii zajgciowej;
f) inna jednostka $wiadczaca specjalistyczne ustugi dla osob z zaburzeniami psychicznymi.
— udokumentowane przeszkolenie w zakresie prowadzenia treningdw umiej¢tnosci spofecznych
przewidzianych w zakresie specjalistycznych ustug.
2. Kandydaci musza spelia¢ jednoczesnie nast¢pujace warunki:
a) nie maja przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania ustug;
b) nie byli karani za przestgpstwa umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwa
skarbowe;
¢) posiadaja petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych.
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Istnieje mozliwos¢ zlozenia oferty bez spelnienia wymogow okreSlonych w pkt 1.2).

ZAKRES PODSTAWOWYCH ZADAN NA STANOWISKU
1) Uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym zwlaszcza:
a) ksztaltowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych
i umiej¢tnosci  spolecznego  funkcjonowania, motywowanie do  aktywnosci, leczenia
i rehabilitacji, prowadzenie treningéw umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spolecznych oraz
wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czynnosciach  zyciowych,
w szczegolnosci takich jak:
» samoobstuga, zwlaszcza wykonywame czynnosci  gospodarczych i porzadkowych,
w tym umiejetnosci utrzymywania i prowadzenia domu,
» dbalos¢ o higieng¢ i wyglad,
» utrzymywanie kontaktow z domownikami, réwiesnikami, w miejscu nauki i pracy oraz ze
spolecznoscig lokalna,
» wspolne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,




» korzystanie z ustug roznych instytucji.
b) interwencje i pomoc w zyciu w rodzinie, w tym:
» ulatwienie dostepu do edukacji i kultury,
» doradztwo, koordynacja dziatan innych stuzb na rzecz rodziny, ktérej cztonkiem jest osoba uzyskujaca
pomoc w formie specjalistycznych ustug,
» ksztaltowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,
» wspolpraca z rodzing - ksztaltowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorujacej,
niepetnosprawne;j,
¢) pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych w tym:
» wuzyskaniu Swiadczen socjalnych, emerytalno-rentowych,
» w wypelnianiu dokumentéw urzedowych,
d) wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia. w tym zwlaszcza:
» szukaniu informacji o pracy, pomocy w znalezieniu zatrudnienia, lub alternatywnego zajgcia,
w szczegdlnodei uczestnictwo w zajeciach wiz, zaz, $ds, centrach i klubach integracji spofecznej,
klubach pracy,
» w kompletowaniu dokumentow potrzebnych do zatrudnienia,
» w przygotowaniu do rozmowy z pracodawca, wspieranie i asystowanie w kontaktach z
pracodawca,
» wrozwiazywaniu problemoéw psychicznych wynikajacych z pracy lub jej braku:
¢) pomoc w gospodarowaniu pienigdzmi, w tym:
» nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkow,
» pomoc w uzyskaniu ulg w opfatach,
» zwigkszenie umiejetnosci gospodarowania wlasnym budZetem oraz usamodzielnianie
finansowe.
2) Pielegnacja — jako wspieranie procesu leczenia, w tym:
a) pomoc w dostgpie do Swiadczen zdrowotnych,
b) uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,
¢) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekéw w aptece,
d) pilnowanie przyjmowania lekow oraz obserwowanie ewentualnych skutkéw ubocznych ich

stosowania,
e) w szczegblnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkéw, pomoc w uzyciu Srodkow
pomocniczych i materialow medycznych, przedmiotow ortopedycznych,

a takze w utrzymaniu higieny,

f) pomoc w dotarciu do placowek stuzby zdrowia,

g) pomoc w dotarciu do placoéwek rehabilitacyjnych:

3) Pomoc mieszkaniowa, w tym:

a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu optfat,

b) w organizacji drobnych remontow, adaptacji, napraw, likwidacji barier architektonicznych,

¢) ksztaltowanie wiasciwych relacji osoby uzyskujacej pomoc z sasiadami
i gospodarzem domu:

4) Zapewnienie dzieciom i mlodziezy z zaburzeniami psychicznymi dost¢pu do zajeé rehabilitacyjnych
i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach, jezeli nie maja mozliwosci uzyskania
dostepu do zajec o ktérych mowa w art. 7 ustawy z dnia 19.08.1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego

5. Prowadzenie dokumentacji ze §wiadczonych uslug w formie kart pracy opatrzonych podpisem
klienta.

WARUNKI SWIADCZENIA USLUG

1. Praca na podstawie umowy zlecenia w ilosci godzin zleconych przez Zleceniodawcg w zastgpstwie
zatrudnionego personelu.
2. Praca w granicach administracyjnych Miasta Szczecinek, w miejscu zamieszkania klienta.

WYMAGANE DOKUMENTY
1. Oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie - wzoér do pobrania.
2. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe, prawo wykonywania zawodu.
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Kserokopie dokumentow potwierdzajacych, ukonczenie kursow. specjalizacji, szkolen, referencje itp.

. Oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych.

Oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przest¢pstwa skarbowe,

Oséwiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z peini praw publicznych.
Podpisane oswiadczenie - zgoda na przetwarzanie danych osobowych - wzoér do pobrania.

INFORMACJE DODATKOWE
Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem ..Swiadezenie specjalistyeznych
uslug opiekuiczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi™ w  siedzibie Dzialu Uslug w miejscu
zamieszkania przy ul. Wiejskiej 4 w Szczecinku lub przestaé poczta na adres Miejskie Centrum Wsparcia
w Szczecinku ul. Polczynska 2A.

Miejskie Centrum Wsparcia w Szczecinku zastrzega sobie prawo przeprowadzania rozmow z wybranymi
kandydatami. W pierwszej kolejnosci rozpatrywane bedq oferty spelniajgce wymogi dotyczqce kwalifikacji.

Osoba do kontaktow w powyzszej sprawie jest Pani Lidia Pienkos- kierownik Dzialu Uslug w miejscu
zamieszKania . tel. 798 724 846. od poniedzialku do piatku w godz. od 8:00 do 14:30.

Zalaczniki:

1)  wzdr kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
2) wzor zgody na przetwarzanie danych osobowych,
3) klauzula informacyjna administratora.




